ANEXO |

ESPECIFICACIONES DEL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO PARA LA COBERTURA
DE 1 (UNA) VACANTE DEL PUESTO DE TECNICA/O EN ANESTESIA PARA EL
HOSPITAL GENERAL DE AGUDOS JUAN A. FERNANDEZ

Articulo1°Especificaciones del puesto. Las especificaciones del puesto concursado
son las que a continuacion se detallan:

Sl Técnica/o en Anestesia
Nombre del puesto

Vacantes 1(UNA)
[Dependencias Hospital General de Agudos Juan A. Fernandez
[Ministerio Salud

hilcratiode tfabajo Lunes a viernes 7 a 14 hs

Ingreso a la Planta Permanente del Gobierno de la Ciudad
IAutonoma de Buenos Aires.

Tipo de Contratacién |La incorporacion dentro de la Carrera de Especialidades

: Técnico-Profesionales de la Salud creada mediante Acta de
Negociacion colectiva N° 16/19, se efectia en el tramo inicial,
grado 5 de la categoria “TS” 0 “LS”, segun corresponda.
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Ley N°471 y modificatorias.

Articulo 51.- Adquisiciéon De La Estabilidad. A los efectos de
laadquisicién de la estabilidad debera prestar servicios
efectivosdurante un periodo previo de 12 meses y aprobar la
Estabilidad en la evaluacionde desempefio a la que sera sometido, o por el solo
Planta Permanente transcursode dicho periodo, si al cabo del mismo el trabajador
no fueraevaluado por causas imputables a la administracion.
Hasta queello no ocurra, la prestacion de servicios del
trabajador se regira por la modalidad laboral transitoria que en
cada caso se determine.

Desempefiar funciones establecidas en la Ley Nacional N°

Eesponsabilidades 17.132, y su normativa complementaria, reglamentaria y
enerales modificatoria. Realizar demas funciones en el marco de su
(de acuerdo a campo ocupacional para las cuales lo habilite el titulo que
Nomenclador de acredita. Cumplir con las tareas de técnico en anestesia (segun

Ruestos Aprobado por | resolucion vigente). Respetar en tiempo y forma pautas
cta de Negociacion | oqtapiecidas por los responsables del Departamento y Division

Colectiva N°14/14 ; )
instrumentada por del hospital asignado

Resolucién N° 2020- | Conocer el alcance de sus responsabilidades y derechos segun
MHGC/14y » la Ley 471/00 y complementarias — Ley de relaciones laborales
modificatorias) en la administracion publica de la C. A B.A.

Articulo2°.-Requisitos de admisibilidad al concurso. A los fines de ser admitido al
presente concurso, el aspirante debera acreditar las siguientes condiciones:

Titulo Universitario y/o
Técnico
(Excluyente)

Técnica/o en Anestesia

Matricula Nacional habilitante vigente. (Excluyente).

Nivel
ducativo
Se valorara contar con cursos y/o capacitaciones, vinculados con
el puesto concursado que hubiesen sido aprobados en los Ultimos
5 anos. (Deseable)
No se tomaran en cuenta los que correspondan a actividades|
realizadas como estudiante.
Sk Contar con un minimo de un (1) afios de experiencia en el gjerciciol
Experiencia de la profesién, desarrolladas en Hospitales, Sanatorios y/u otros|
Lt lefectores de Salud.(Deseable)

Se valorara contar con experiencia laboral en la orientacion
solicitada. (Deseable)

[Otros requisitos No poseer cargos a nivel municipal, provincial y/o nacional.
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Articulo 3°- Para el perfil concursado, los/as postulantes deberan poseer
conocimientos técnicos relacionados con las siguientes normas/tematicas:

e Los/as postulantes deberan ademas de los conocimientos que su titulo y
perfil les otorga, poseer conocimientos técnicos relacionados con la
orientacion buscada. Conocimientos sobre Prevencion y control de
infecciones. Manejo de insumos y aparatologia usada. Seguridad del
paciente.

e Objeto principal del puesto: Brindar asistencia al paciente y al médico
anestesista durante el acto operatorio.

o Desempeniar funciones establecidas en el Decreto N° 6.216/GCABA/1967, y
su normativa complementaria, reglamentaria y modificatoria.

1. Deberan poseer conocimientos técnicos para realizar las siguientes tareas
inherentes a su actividad:

a. Preparar las drogas e infusiones que seran administradas durante el
acto anestésico, bajo indicacion del médico anestesidlogo.

b. Brindar soporte en la preparacién, colocacion en posicion y monitoreo
de los pacientes.

c. Colaborar y asistir al médico anestesiélogo durante la induccion,
mantenimiento y recuperacion anestésica, en el area prequirurgica y en
la sala de recuperacion pos anestésicos, en los procedimientos
referidos a tratamiento de dolor y en la realizacion de estudios
invasivos diagnoésticos y/o terapéuticos.

d. Instruir a los pacientes sobre la preparacion requerida para la
realizacion del acto anestesico.

e. Participar y colaborar en la colocacion de catéteres, sondas
orogastricas, nasogastricas, etc.

f. Colaborar en la normalizacion, seleccion y control de materiales de uso
en los actos anestesicos.

g. Participar en la organizacion y cumplimiento de las normas de
bioseguridad y colaborar para que el resto del area las respete.

h. Chequear y controlar el buen funcionamiento de todos los monitores
hemodinamicos

i. Revisar y probar la efectividad de los mecanismos ventilatorios propios
de la maquina de anestesia.

j.  Calibrar y poner a punto las bombas de infusién.

k. Chequear el buen funcionamiento y fechas de calibracién de los
vaporizadores de anestésicos

|.  Limpiar los materiales e instrumental utilizados y posteriormente
acondicionarlos hasta su entrega en la central de esterilizacion.

m. Mantener el equipamiento existente en el area en condiciones de
higiene y correcto funcionamiento

n. Asistir y controlar la asepsia en los procedimientos invasivos y/o de
anestesia regional.

o. Cuidar la asepsia y controlar la limpieza de los materiales utilizados en
el acto anestésico.

p. Reponer y efectuar el inventario del material y de los elementos
necesarios para la atencion de la emergencia cardiovascular
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controlando periddicamente stock, fechas de vencimiento y cantidad
adecuada de dichos insumos.

g. Informar sobre las listas de material, instrumental, equipos, etc. que
son indispensables para el normal funcionamiento del centro quirtrgico
en lo que atane a su profesion.

r. Recoleccion de datos.

s. Registrar funcionamiento de equipos, visitas de mantenimiento técnico,
demas observaciones sobre sus actividades.

2. Nociones de Leyes, decretos, reglamentaciones y normativas que atafe a su
perfil.
a. Ley N° 153, texto consolidado por Ley N° 6.347 (Basica de Salud)

b. Ley 471/00 — Ley de relaciones laborales en la administracién publica
de laC.AB.A.

Articulo 4°.- Metodologia de evaluacion de los antecedentes curriculares y laborales,
la misma sera la que a continuacion se detalla:

1. Analisis de admisibilidad.

2. Evaluacion y analisis de la documentacion presentada en el curriculum (solo
se tomara en cuenta las actividades que tenga certificados adjuntos (cursos/
seminarios/ jornadas/ experiencia laboral, etc.).

3. Examen escrito sobre las competencias que el puesto al que aspiran posee.
Para pasar a la fase de entrevista deberan obtener en el examen escrito un
puntaje igual o superior a 7 (siete).

4. La entrevista sera realizada por el jurado.

5. Eljurado emitira el Orden de merito y se convocara para su notificacion.

La comunicacion con los inscriptos, sera via correo electronico declarado en
todas las instancias.
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