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GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES
"2026 - Ao del 30° Aniversario de la sancién de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires"

Resolucién

NUmero: RESOL-2026-169-GCABA-SSAPAC
Buenos Aires, Martes 21 de Abril de 2026

Referencia: S/Expedientes Electronicos EX-2026-17156231- -GCABA-DGAY DRH, EX-2026-17156334-
-GCABA-DGAYDRH, EX-2026-17156470- -GCABA-DGAYDRH y EX-2026-17156495- -GCABA-DGAYDRH
[lamado a Concurso Técnico en Farmacia

VISTO: Las Leyes N° 471 y 6684 (textos consolidados por Ley N° 6764), e Decreto N° 387/23, el Acta de
Negociacion Colectiva N° 16/19 instrumentada por Resolucion N° 2675/MEFGC/2019 y sus modificatorias y los
EX-2026-17156231- -GCABA -DGAYDRH, EX-2026-17156334-GCABA-DGAYDRH, EX-2026-17156470-
-GCABA-DGAYDRH y EX-2026-17156495- -GCABA-DGAYDRH, y

CONSIDERANDO:

Que € articulo 6° delaLey N° 471, determina que €l ingreso de personal ala Administracion Pablica del Gobierno
de la Ciudad de Buenos Aires se formaliza mediante acto administrativo emanado de autoridad competente, previo
concurso publico abierto de conformidad con las reglas que se establezcan por via reglamentaria;

Que por e Decreto N° 387/23 y sus modificatorias, se aprueba la nueva estructura del Ministerio de Salud del
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

Que por medio del Acta de Negociacion Colectiva N° 16/19, instrumentada por Resolucién N° 2675-MEFGC/2019
y sus modificatorias, se crea la Carrera de Especialidades Técnico-Profesionales de la Salud, estableciendo alli las
pautas de ingreso y desarrollo;

Que se autorizaron cuatro (4) cargos de Técnicos/as en Farmacia, destinados al Centro de Especialidades Médicas
Ambulatorias de Referencia (CEMAR 4), € inicio de tareas se encuentra sujeto a plazo de finalizacion de obra'y
puesta en funcionamiento del establecimiento de salud mencionado, de la Subsecretaria de Atencidén Primaria,
Ambulatoriay Comunitaria, dependiente del Ministerio de Salud del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires,

Que por EX-2026-17156231-GCABA-DGAYDRH, EX-2026-17156334-GCABA-DGAYDRH,
EX-2026-17156470-GCABA-DGAYDRH y EX-2026-17156495-GCABA-DGAYDRH, la Direccion General de
Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos autorizé el [lamado a concurso para la cobertura de cuatro (4)
Técnicos/as en Farmacia por la ampliacion de dotacion autorizada mediante
EX-2026-14870938-GCABA-DGAY DRH, para el Centro de Especialidades M édicas anteriormente mencionado;

Que se deberd dar comunicacién a la Comision para la Plena Participacion e Inclusion de Personas con
Discapacidad (COPIDIS) afin de que ese nivel remita la nbmina de personas con necesidades especiales inscriptas



en lamisma que cumplan el perfil laboral de la blusgueda que nos ocupa;

Que es imprescindible contar con la cobertura del cargo mencionado a fin de garantizar el normal funcionamiento
delos servicios.

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas,
EL SUBSECRETARIO DE ATENCION PRIMARIA, AMBULATORIA Y COMUNITARIA
RESUELVE:

Articulo 1.- Lldmese a Concurso Publico y Abierto para la cobertura de cuatro (4) cargos de Técnicog/as en
Farmacia, con treinta y cinco (35) horas semanales, con e perfil que se indica mediante
|F-2026-18487022-GCABA-SSAPAC para prestar servicios en el Centro de Especialidades M édicas de Referencia
(CEMAR 4) con inicio de tareas sujeto a la puesta en funcionamiento de dicho establecimiento u otros efectores de
salud del &mbito de la Subsecretaria de Atencion Primaria, Ambulatoriay Comunitaria del Ministerio de Salud dela
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el marco del articulo 6° de la Ley N° 471 (texto consolidado por Ley N°
6764) y e Acta de Negociacion Colectiva N° 16/19, instrumentada por Resolucion N° 2675-MEFGC/2019 y sus
modificatorias.

Articulo 2.- La inscripcion y entrega de documentacion de quienes cumplan con los requisitos sera presencial
anicamente los dias 05, 06, 07 y 08 de mayo del 2026 inclusive en las oficinas de la Subsecretaria de Atencién
Primaria, Comunitariay Ambulatoria, Av. Rivadavia 524, PB, CABA, de 9:30 a 14:00 hs.

Deberan presentar la siguiente documentacion en original y 2 (dos) copias. Curriculum Vitae, Documento Nacional
de ldentidad, Constancia de CUIL, Titulo de Técnico/a y Matricula Nacional habilitante activa. En cuanto a la
capacitacion (Seminarios, Conferencias, Cursos, Congresos y/o Jornadas aprobados en los Ultimos 5 (cinco) afios
declarados en e Curriculum serédn valorados Unicamente aquellos que posean certificacion, a igual que las
experiencias laborales.

Articulo 3.- Se establece como requisito EXCLUYENTE contar con un (1) afio de experiencia laboral con
certificacion (recibo de sueldo, nota membretada de la institucién donde conste servicio y periodo de prestacion,
entre otros), en efectores de salud.

Articulo 4.- El jurado para el concurso estara compuesto por:

Titulares:

ACRO ALICIA - CUIT 27-14386624-1 - Jefade division TécnicaHtal “B. Rivadavia’

SANDOVAL, ALEXIA - CUIL 27-36153964-3 - Técnica de Planta Htal Gral de Agudos “Juan A. Fernandez”
BEJARANO, GISELA - CUIL 27-35453697-9 - Técnicade Planta Htal Gral de Agudos “Juan A. Fernandez”
Suplente:

ROMERO, CECILIA - CUIL 27-14912230-9 - JefaDivision Ey T Htal Gral de Agudos “Juan A. Fernandez”

Articulo 5.- Como veedor gremia Titular la Sra. Aballay Monica Araceli CUIL 27-18461181-9, y como suplente la
Sra. Asis Estela Rosa CUIL 27-17097381-5 (SUTECBA), quienes seran notificados e invitados para participar de
las diferentes instancias del proceso concursal.



Articulo 6.- Todos los datos consignados en la inscripcion tendran caracter de declaracion jurada. Cualquier
falsedad o inexactitud que se advirtiera respecto de estos, en cualquier instancia del proceso, podra dar lugar a la
exclusion del aspirante/postulante.

Articulo 7.- El proceso concursal estard compuesto por las siguientes etapas. @) Inscripcién con entrega de
documentacion de manera personal. b) Andlisis de admisibilidad. ¢) Examen escrito. d) Evaluacién de antecedentes
curriculares y laborales, y €) Entrevista personal. Las etapas referidas, se llevardn a cabo de manera sucesiva
respetando e presente orden, y es necesario para su avance, alcanzar el puntgje establecido en cada etapa por €
jurado interviniente.

Articulo 8.- Las etapas del presente concurso y los temas del examen serén notificados a los postulantes a través de
los correos electrénicos declarados en lainscripcion. El postulante asume la obligacion de mantener actualizado el
correo electrénico declarado afin de ser informado sobre el avance de las etapas del proceso concursal.

Articulo 9.- El orden de mérito final tendra una vigencia de ciento ochenta (180) dias corridos, computados desde
que éste se encuentre firme pudiendo prorrogarse por un periodo de ciento ochenta (180) dias més de considerarlo la
Direccion General Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud.

No obstante, ello, la integracién del referido orden no constituira de modo alguno para sus integrantes, un derecho
adquirido a puesto que por €l presente se concursa.

Articulo 10.- Registrese, y pase para su conocimiento a la Gerencia Operativa de la Gestion de las Carreras de
Enfermeria, Técnicos de la Salud y Administrativa, dependiente de la Direccion General de Administracion y
Desarrollo de Recursos Humanos y a la Subsecretaria de Atencion Primaria, Ambulatoria y Comunitaria, ambos
dependientes del Ministerio de Salud. Cumplido Archivese.

Digitally signed by Gabriel Armando BATTISTELLA
Date: 2026.04.21 11:32:59 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Gabriel Battistella

Subsecretario
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