
FORMULARIO DE DESCRIPCIÓN DE PUESTO Y PERFIL 

1) Características del puesto de trabajo:  

Nombre del puesto:  TÉCNICO EN RADIOLOGIA 

Referente del puesto:  LIC. RUBEN PAIZ 

Teléfonos:   4542-0562 

Mail:  ovarela@buenosaires.gob.ar 

Depende de:  
DEPTO. ESPECIALIDADES DE ASISTENCIA TECNICA A LA 
SALUD  

Cantidad de 
postulantes requeridos:   1 (UNO) 

Tipo de contrato:   PLANTA PERMANENTE 

Remuneración:    

Lugar de trabajo:   DIVISIÓN RADIOLOGIA  HTAL IGNACIO PIROVANO 

Horario de trabajo:   A determinar según necesidades 

 

Descripción breve del puesto físico, sus  herramientas,  materiales y maquinarias de trabajo 
a utilizar: 

Técnico en Radiología en el servicio y con desplazamiento a todo el hospital. 
Equipos de rayos, chasis radiográficos, procesadora automática, películas radiográficas, 

químicos para revelado 

 
  

 

Objetivo principal del puesto: (Ejs: lograr concretar un adecuado registro, ingreso, oficialización y 

seguimiento de casos, etc.) 

Lograr imágenes óptimas para el posterior informe médico 

 

Descripción de las actividades principales: (Ejs: Confección de libro de…, Input de datos de 

personal, realización de expedientes escritos en computadora)  

Obtención de radiografías y asistencia al médico radiólogo. 

 

Descripción de las actividades secundarias: (Ejs: Recolección de datos y carpetas de personal, 

Separar en archivos y ordenar alfabéticamente)  

Llamar al paciente, dar indicaciones sobre las preparaciones previas a un estudio, obtener 

imágenes, ensobrar y rotular estudios. 

 

 

2) Requisitos para ocupar el puesto: 

mailto:ovarela@buenosaires.gob.ar


Características del perfil del postulante 

Educación formal (secundario completo, 

incompleto, estudiante de alguna profesión, 
profesional, etc): 

Titulo Nivel  Terciario de Técnico 

Radiólogo o Titulo de grado de 

Licenciado en Producción de Imágenes  
Idioma (SI/NO/ Especifique cuales y el nivel de 

conocimiento: Básico-Intermedio-Avanzado):  Indistinto 

Manejo de PC (Especifique que programas y nivel de 

conocimiento: Básico-Intermedio-Avanzado): Sí, intermedios/avanzados  

Experiencia requerida (Especificar en qué área y 

tiempo trabajado): 

Planta y guardia. 
Disponibilidad de días laborales y 

horarios rotativos.   

 Autonomía de trabajo ya que puede 

estar sin supervisión. 

Es excluyente condiciones auditivas y 

visuales, iniciativa y operatividad 

permanente.  
Sexo: (masculino- femenino- indistinto):  Indistinto 

Edad requerida: (especificar en caso que se 

requiera, el rango de edad requerido). - 

Registro de conducir:  No excluyente 

Contacto Personal (SI/NO) especifique: Interno:  SI 

Externo:  SI 

 

Competencia necesaria. (Marque con una cruz en una opción) 

  Frecuente A veces Rara vez 

Orientación al cliente  X     

Orientación hacia 
resultado 

 X     

Toma de decisiones  X     

Iniciativa /autonomía  X     

Adaptabilidad  X     

Comunicación  X     

Tolerancia  a la presión  X     

Trabajo en equipo  X     

Compromiso con el logro  X    

Liderazgo  X    
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