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SR. DIRECTOR
DR. PABLO GONZALEZ MONTANER

S/D

Me dirijo a Ud. a fin de elevar el resultado del concurso para cubrir un cargo de Médico
de Planta (Dermatologia)

Sin otro particular, lo saludo cordialmente.
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ACTAN°1

En el Hospital de Infecciosas Francisco J. Muiiiz se reline el jurado del Concurso para cubrir:

ML %o @y 5\\5 D \\}f_,wb\\ﬁ{) °
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El jurado se encuentra constituido por los siguientes profesionales: 0 {
M ~ - e
Pa e dnet o2 > b R (
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Sy

Se procede a la apertura de los sobres verificando el contenido de los mismos. Los postulantes
inscriptos son:

\E\LV\ a4 AT é—, =) (’;41(: .

Se constata que todos los postulantes cumplen con los requisitos de admisibilidad establecidos
“en la Ley N° 6035 reglamentada mediante Acta Paritaria N° 4/19.

Se establecen los temas a evaluar:
’ 2
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. T B i, Lol

e %‘/b\m o V«(X h \‘D/ﬁk)ﬁ

La modalidad de evaluacién serd escrita con un limite de tiempo de 60 minutos. La entrevista

se llevara a cabo a continuacion del examen.

Concluidas todas las instancias del proceso concursal se detalla el orden de mérito final:

POSTULANTE ANTECEDENTES | EVALUACION Y TOTAL ORDEN DE
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Por lo expuesto, este jurado propone a:
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RUBRO

‘MAX..DEL-RUBRO
2 |aNTIGUEDAD (1) S
% g *|IEMS DEL RUBRO - . PUNTAIE PORITEM, - -
[ 3 3
"z_ N
-
<L . [{HASTAUN X, oswunmsi SN O, N
RUBRO'. . : MAX, DEL RUBRO. )
RESIDENCIAS Y. CONCURRENCIAS (2) ; A
iTEMS DELRUBRO = - AR " PUNTAJE PORITEM
RESIDENCIA COMPLETA EN EL SIST. P, DE SALUD ) 14 - i L(
RESIDENCIA COMPLETA FUERA DEL SiST. PUB. DE SALUD.GCBA 10
CONCURRENCIA COMPLETA EN EL SISTE. PUB, DE SALUD GCBA - 10
CONCURRENCIA COMPLEI’A FUERA DEL SISTEMA PUEUCO DE SALUD GCBA 5
RUBRO' - : L : C » : MAX. DEL RUBRO
TITULO DE ESPECIAUSTA (3) ST T
TTEMS DELRUBRD, - .- PUNTAJE POR ITEM _
IGUAL A LA ESPECIALIDAD CONCURSADA 2 2
OTRAS ESPECIALIDADES NORELACIONADAS CON EL CARGO 1
OTRAS PROFESIONES CONTEMPLADAS EN LA CARRERA PROFESIONAL  {4) 1
RECERTIEICACION (EN VIGENCIA) 0.5
5 [RuBRO .- - ~:MAX. DEL RUBRO .-
O M TUALIZACION PRDFESIONAL Y FORMAC!GN CONTINUA P ¢ (Y
SR SDE RUBRG “PUNTAIE POR ITEM
5 i
< INGRE
E ENTRESDY 99 HORAS A lv‘:
S [ENTRE 100Y 199 HORAS 1 ’ ¢
- L1
5 ENTRE 200 Y 499 HORAS 3 A =
< i ) ¢
35% E MAS DE 500 HORAS C/ EVALUACION FINAL 1 (
= A
g CARRERA DE ESPECIALIZACION UNIVERSITARIA AT T
[+
& |MAESTRIAS Y RESIDENCIAS POST BASICAS
o) )
{z} DOCTORADO _
g ASISTENCIA A CONGRESOS (HASTA 10 CONGRESOS)
S |AsisTENGIAA CONGRESOS (MAS DE 10 CONGRESOS) 0,20
o I
O [MIEMBRO DE COMITE DE ORGANIZACIGN / CIENTIFICO DE CONGRESOS Y/O ACTIVIDADES TECNICO PROFESIONALES (HASTA UN MAX. 0.5 0 . '
% Ibe2 punTos) 0,50 ¢/uU. Cvo
N Yo
INTEGRANTE DE PANELES O MESAS REDONDAS {HASTA UN MAXIMO DE 0 50 PTS) 0'10 C/U - ('D
TRABAIOS, CIENTIF 0 M
DE INVESTIGACIGN INVESTIGADOR PRINCIPAL  PRESENTADOS EN JORNADAS CONGRESOS Y ENTIDADES CIENTIFICAS NACIONALES 1.00 j
DE INVESTIGAGION INVESTIGADOR PRINCIPAL PRESENTADOS'EN IORNADAS, cousmzsos Y ENTIDADES CIENTIFICAS
INTERNACIONALES 1’50
DE INVESTIGACION COLABORADOR PRESENTADOS EN. JORNADAS, CONGRESOS Y ENT[DADES ClENTfFlCAS IACIONALES 0.75 O ( K
E INVESTIGACION CQLABDRADOR RESENTADQS EN JORNADAS, CONGRESOS Y ENTIDADES CIENTFICAS INTERNACIONALES 1 00 /)
" (D€ APORTE INDIVIDUAL 0.50 o
DE APORTE EN COLABORACION . . L 0.25 0,25
TRABAIOS CIENTIFICOS COMPLETOS O MONOGRAFIAS PUBLICAODS EN REVISTAS NO INDEXADAS 1,00 b
TRABAIOS CIENTIFICOSCOMPLETOS D MONOGRAFIAS Puaucwos EN REVISTAS INDEXADAS 1.50 1,0
LIBROS REGISTRADOS  HASTA UN MAx DE (2} : 2.00 j
- {RUBRO : ' : b ‘ MAx DEL RUBRO
ANTECEDENTES EN OTROS CARGOS Y ACTIVIDAD Técmco PROFESIONAL U 25
\TEMS DEL RUBRO ’ ) UNTAIE PORITEN
RAAS

o MIEMBRO TITULAR DE SOCIEDADES ClENTfFICAS /COMITE' C!ENT lFICO, e} EVALUADOR 0 EDH'ORIAL, DE PUBLICACIONES INDEXADAS. B

kS PRESIDENTE/SECRETARIO DE CONGRESOS CIENTIFICOS

. B 1.00 T
-‘_PRESIDEME/C@ORDINAPQR;QEMESAS‘RED_ON_DAS._ LT e LoO
R "2.00°
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i N
. [{EFE DERESIDENTES .~ - 3.00 . 3
INSTRUCTOR DE RESIDENTES "7~ . 100" y

DIRECTOR/COORDINADOR/SECRETARIO DE CURSOS

', [DE 56 4158 HORASS DE DURACION . -

. PRngos_(prpquposPoga_umy;asnp;xpésy(d »SO'CII_EDADES'(;IE_NT[FIC'A'S;;(?[,SOVRQR;‘EREM!O) L
C{HASTAUNMAXDE. - T w IR : L

" :|PREMIOS (OTORGADOS.POR -SOCIE
. MAX DE.5 " " o
 |BECAS COMPLETAS DEESTUDI

RN

YADES CIENTIFICAS HOSPITALARIAS /0 INSTITUCIONES PRIVADAS (0,50 POR mi_gmlm S

10 O INVESTIGACION (bmmm_as POR CONCURSO) MAS

ECEDENTES/EXPERIENCIA, -

MENOS DE 6 MESES

)

7\
P
LAY

20
<

PUNTAJE MINIMO A OBTENER EN TOTAL 40 PUNTQS
La antigiiedad en la Unidad Organizativa convocante se computard también como antigiiedad en el sistema, por lo que debera sumarse en ambos ftems..

Se entiende por Residencia y Concurrencia completas a las que de acuerdo a los programas respectivos se hayan cursado en su totalidad. En cambio, son

ompletas las que se
uvieran cursando a la fecha de lanzamiento de la convocatoria respectiva y las que se hubiesen interrumpido, ya fuera para acceder a las Post bdsicas, o no.
ra la Residencia o Concurrencia incompletas se computard el cincuenta por ciento (50%] que corresponda segun la duracion total de la completa.

Se entenderd por especialidades a quellas que sean reconacidas conforme lo establecido en el articulo 9° de laLey N° 6.035

Se otorgard puntaje cuando se acredite una profesion universitaria adiclonal a la que se encontrare ejerclendo al momento de la convacatoria,

Cursos de Posgradoy Programa de Actualizacion deberdn considerarse como cursoso y se otorgard puntaje conforme la cantidad de horas de duracion total.

Se menclonardn todos los trabajos realizados, debiendo sefialar lugar y fecha de la presentacién. Spresentardn hasta cinco (5) trabajos a eleccién del
stulante y se valorizardn todos los trabajos cientificos presentados en Jornadas, Congresosy Entidades Cientificas nacionales e internacionales, excluyendo los
¢ hubieran sido requisito para el desarrollo de cursos. Para fos trabajos presentados o publicados can anterioridad a los ditimos cinco (5) afios se asignard
no mdximo el cincuenta por ciento 50% del puntaje total del rubro. Los libros o capitulos de libros presentados deberdn guardar relacién con la especialidad
fiscipling requeridas para el cargo. Se otorgard hasta un méximo de dos (2) puntos, o criterio del Jurado.

i

\-.

El puntaje asignado para cada item se sumard tantas veces como cargos acredite el postulante para el mismo.
Para obtener puntaje en este ftem serd requisito acreditar la realizacién de al menos 40 suplencias de guardia en el transcurso de las dos iiltimos afios.

Se otorgard puntaje o quien acredite el desempeiia con funcién de conduccion en instituciones asistenciales fuera del sistema ptibiico de salud, oficialmente

:onocidas por
toridad competente y ajustadas a reglamentacidn vigente. Dicho puntaje se otorgard por tnica vez, independientemente de la cantidad de cargos que pudiera

reditar,

AAU’{ (.7 9
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5%

ANTIGUEDAD

RUBRO

| (TEMS DEL RUBRO: -

MAX..DELRUBRO
ANTIGUEDAD(l) T e
"PUNTAJE PORITEM, -

RESIDENC!A/CONCURRENGIA COMPLETA EN-LA UNIDAD ORGANIZATIVA CONVOCANTE“ .'HASTA UN MAX. DE 3

OTROS CARGOS,[TTTULAR - REEMPLAZANTE - SUPLENTE :EN TRAS UNID; DES ORGANIZA‘HVAS DEL SlSTEMA DESALUD pua DEGGB'
{HASTAUN NIAX, Dswumosy o . R

MAx DEL RUBRO

RUBRO'.
RESIDENCIAS Y. CONCURRENCIAS (2) ; 7
ITEMS DEL.RUBRO' : L PUNTA!E_ POR}ITE‘M
RESIDENCIA COMPLETA EN EL SIST. PUB, DE SALUD GCBA 14 i
RESIDENCIA COMPLETA FUERA DEL SIST. PUB. DE SALUD GCBA 10
CONCURRENCIA COMPLETA EN EL SISTE. PUB, DE SALUD GCBA - 10
CONCURRENCIA COMPLEI'A FUERA DEL SISTEMA PUBLICO DE SALUD GCBA . 5
RUBRO' . - o = j : : MAX. DEL RUBRO
TITYLO DE ESPECIAUSTA (3) g
TTERS DEL 'RUBRO; ] .. PUNTASE PORITEM
{GUAL A LA ESPECIALIDAD CONCURSADA 2
OTRAS ESPECIALIDADES NORELACIONADAS CON EL CARGO i ]
OTRAS PROFESIONES CONTEMPLADAS EN LA CARRERA PROFESIONAL @ 1
RECERTIFICACION {EN VIGENCIA) 0‘5
Z jRuBRO - . g . MAX.DELRUBRO
O A“TUALIZACION' PROFESIONAL Y FORMACI(’)N CONTINUA 48, . L
& som RUBRO . UNTAIE POR ITEM
= ~
< i
8 ENTRE50Y 93 HORAS 0.25 g,¢%
g ENTRE 100 Y 189 HORAS .0.50 s
G |ENTRE 200Y 499 HORAS 3 0.75 0‘ v o
- \ A i1
L v
7 MAS DE 500 HORAS C/ EVALUACION FINAL
35% g 1.00 A
% |CARRERA DE ESPECIALIZACION UNIVERSITARIA . 1.50 At
o - 1
& [MAESTRAS Y RESIDENCIAS POST BASICAS 2.00 t
g DOCTORADO 2.50
0 {ASISTENCIA A CONGRESOS [HASTA 10 CONGRESOS) .0.15
g ASISTENCIA A CONGRESOS {MAS DE 10 CONGRESOS) 0.20 0, 1»
[ . \
O |MIEMBRO DE COMITE DE ORGANIZACION / CIENTIFICO DE CONGRESOS YIO ACTIVIDADES TECNICO PROFESIONALES (HASTA UN MAX- A
s 0,50 C/u.
DE 2 PUNTOS) . :

. N M O DE 0,50 PTS
INTEGRANTE DE PANELES O MESAS REDONDAS {HASTA U AXfM E y] 0110 C/U
TRABAIOS CIEN NESR ,

DE INVESTIGACION INVESTIGADOR PRINCIPAL PRESENTADDS EN JORNADAS CONGRESOS Y ENTIDADES CIENTIFICAS NACIONALES 1.00

DE INVESTIGAGION INVESTIGADOR PRINGIPAL  PRESENTADOS EN JORNADAS, CONGRESOS Y ENTIDADES CIENTIFICAS 1.50

INTERNACIONALES *

DE INVESTIGACION COLABORADOR  PRESENTADOS EN JORNADAS, CONGRESOS Y ENT(DADES ClENTfFlCAS IACIONALES 0.75

E INVESTIGACION COLABORADOR RESENTADOS EN JORNADAS, CONGRESOS Y ENTIDADES ClENTlFlCAS INTERNACIONALES 1.00
~. ~\. - "

" {DE APORTE INDIVIDUAL 0.50 O
DE APORTE EN COLABORACION - 0.25 ~ ! ur
TRABAIGS CIENTIFICOS compu:-rosoMonoewmspusumoos EN REVISTAS NG INDEXADAS 1,00 <
TRABAIOS CIENTIFICOSCOMPLETOS O MONOGRAFIAS Pusucmos ENREVISTAS INDEXADAS 150 2
LIBROS REGISTRADOS  HASTA UN MAx DE {2) : 2.00

_|RUBRO

MAx DEL RUBRO

ANTECEDENTES EN OTROS CARGOS Y ACTIV!DAD TI?CNICO PROFESION'”
ITEMS DEL RUBRO '

-|OTROS CARGOS EN OTRAS UNIDADES DE DRGANIZACIﬁN DEL: SIST PUB SALUD GCBA (EJECUCIéN TITULAR)

“*foTros CARGOS N OTRAS UNIDADES - DEORGANIZACIGN DELSIST ‘PUB:SALUD GCBA. (EJECUCIONSUPLENTE) o

PRESIDENTE/CQORDINA[_?QR;QEMESAS‘RED_OI:{DAS__ BT

. |PRESIDENTE/SECRETARIO DE CONGRESGS CIENTIFICOS o

.00
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. {INSTRUCTOR DERESIDENTES "~ =~ ~7m e’

e olﬂecronlcgpnnlNAbon7sEcRErAn|q DE CURSO5
DE 50 A'199 HORASSDE DURACIGN .

&S

» DE 200 A 499 HORAS DEDURACION.

[+ DESO0 HORASNET-AS

g

X

z

H

_ % _ JPREMIOS {OTORGRDOS Pl

B AsTAUNMAXDE. -

E |PREMIOS (OYORGADOS POR

& - |HA N MAX DEi*

Q) - |BECAS COMPLETAS DEESTUD

& S ‘
=
{5
¥
o 4o
5

N . s o)
PUNTAJE MINIMO A OBTENER EN TOTAL 40 PUNTOS ‘4’ 9 { % .
La antigiiedad en la Unidad Organizativa convocante se computard también como antigiiedad en el sistema, por lo que deberd sumarse en ambos ftems.. ,

Se entiende por Residencia y Concurrencia completas a las que de acuerdo a los programas respectivos se hayan cursado en su totalidad. En cambio, son
ompletas las que se :
wvieran cursando a la fecha de lanzamiento de la convocatoria respectiva y las que se hubiesen interrumpido, ya fuera para acceder a las Post bdsicas, o no.
ra la Residencia o Concurrencia incompletas se computard el cincuenta por ciento (50%) que corresponda segiin la duracion total de la completa.
Se entenderd por especialidades a quellas que sean reconacidas conforme lo establecido en el articulo 9° de la Ley N° 6.035
Se otorgard puntaje cuando se acredite una profesién universitaria adicional a la que se encontrare ejerciendo al momento de la convacatoria.
Cursos de Posgradoy Programa de Actudlizacion deberdn considerarse como cursoso y se otorgard puntaje conforme la cantidad de horas de duracion total. G U, M N (JUO
Se mencionardn todos los trabajos realizados, debiendo sefialar lugar'y fecha de la presentacién. Spresentardn hasta cinco (5) trabajos a eleccién del d
stulante y se valorizarén todos los trabajos cientificos presentados en Jornadas, Congresos y Entidades Cientificas nacionales e internacionales, excluyendo los N\U/}
¢ hubieran sido requisito para el desarrollo de cursos. Para los trabajos presentados o publicados con anterioridad a los dltimos cinco (5) afios se asignard (1 ) l lL
no mdximo el cincuenta por ciento 50% del puntaje total del rubro. Los libros o capitulos de libras presentados deberdn guardar relacién con la especialidad e L
lisciplina requeridas para el cargo. Se otorgard hasta un mdximo de dos (2] puntos, a criterio del Jurado. '

i\\.

£l puntaje asignado para cada item se sumard tantas veces como cargos acredite el postulante para el mismo.
Para obtener puntaje en este ftem serd requisito acreditar la realizacién de al menos 40 suplencias de guardia en el transcurso de los dos tiltimos afios.

Se otorgard puntaje a quien acredite el desempefio con funcidh de conduccion en instituciones asistenciales fuera del sistema pliblico de salud, oficialmente

onocidas por
toridad competente y ajustadas o reglamentacidn vigente.
reditar,

Dicho puntaje se otorgard por tinica vez, independientemente de la cantidad de cargos que pudiera
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GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES
Hoja Adicional de Firmas
Informe grafico

NUmero: IF-2025-54522042-GCABA-HIFIM
Buenos Aires, Jueves 18 de Diciembre de 2025

Referencia: S/ Documentacion CPA 1 cargo de Médico/a de Planta (Dermatol ogia)

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 8 pagina/s.

Digitally signed by Comunicaciones Oficiales
Date: 2025.12.18 08:50:45 -03:00

Pablo Javier Gonzalez Montaner

Director Médico

HOSP.DE INFECCIOSOS FRANCISCO JMURNIZ
MINISTERIO DE SALUD

Digitally signed by Comunicaciones Oficiales
Date: 2025.12.18 08:50:44 -03:00
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