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Objeto:

Verificar el
procedimiento
correspondiente para las
designaciones del
personal bajo el
Régimen Modular de
Planta de Gabinete de
las Autoridades
Superiores del Gobierno
de la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires

Periodo
auditado:

2023-2024
Normativa
relevante:

v' Ley N° 471/2000

v' Decretos N° 638-
GCABA/2007

v" Decreto N° 387-
GCABA/2023

v' Decreto N° 164-
GCABA/2024

v Resolucion N° 2334-
SSGRH/2023

Equipo auditor:

Cdor. Gustavo Szuchter
Cdor. Julio Skuarek
Cdora. Eva Isidoro

Lic. Luciana M. Latella
Frias

Sr. Facundo
Quifiones

Diaz

GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

2024 - Afio del 30° Aniversario de la Autonomia de la Ciudad de Buenos Aires

Informe Ejecutivo

PROYECTO N°015/24
Ministerio de Hacienda y Finanzas

Alcance:

Las tareas de auditoria fueron llevadas a cabo en la Subsecretaria de Gestion de
Recursos Humanos y en la Direccibn General Técnica, Administrativa y Legal,
dependientes del Ministerio de Hacienda y Finanzas. Las mismas iniciaron el 1 de
junio y finalizaron el 13 de agosto del corriente. El periodo auditado abarca desde el
10 de diciembre de 2023 hasta la fecha de inicio del presente proyecto.

Limitaciones al alcance:

El presente informe no presenta limitaciones al alcance.

Principales hallazgos/observaciones:

Se detectaron errores materiales en los expedientes de designacion del personal de
planta de gabinete.

Se constatdé que no existe un instructivo actualizado y formalizado sobre el procedimiento
en cuestion, en conformidad con la normativa vigente.

Respuesta del organismo al Informe de Auditoria:

Emitié opinion.

Conclusiones y principales recomendaciones:

Del resultado de la revisién de los expedientes de designaciones de personal bajo el
régimen de planta de gabinete surge la necesidad de realizar un control exhaustivo de
las tramitaciones a fin de asegurar su encuadre en la hormativa vigente.

Asimismo, y en vista de los hallazgos encontrados en el andlisis realizado, se
concluye que es importante contar con un manual formalizado que permita facilitar los
procedimientos a llevar a cabo, agilizar los tiempos y favorecer al control de los
mismos.

“Los requisitos de Gestion de la Calidad, Seguridad de la Informacién y Amb.enkﬁé@@@%@%@ﬁﬁ%%&%&ér%wﬁf

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, han sido certificados segin Referencial IRAM-SGCBA N° 15.”
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Gustavo Szuchter

Auditor Interno
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