
Formulario de Descripcion de puesto v perfil

1)

Nombre del puesto: TECNICO/A EN ESTERILIZACION

Referente del puesto: SCHERER MARTHA ELIZABETH

Tel: 4363-2100/2200 INT. 1006

Mail: marthasch@hotmail.com

Depende de: CENTRAL DE ESTERILIZACION

Numero de postulantes requeridos: 1 (UNO)

Tipo de contrato: PLANTA PERMANENTE

Remuneracion: $ 980.000 APROX.

Lugar de trabaio:

Direccion AV. MONTES DE OCA 40 (HOSPITAL GENERAL DE NINOS DR. PEDRO DE ELIZALDE)

Horario de trabajo 35 HORAS SEMANALES (TURNO A DESIGNAR)

Descripcion breve del puesto fisico, sus herramientas, materiales y maquinarias de trabajo a 
utilizar:

• Obietivo principal de puesto:

Organizary gestionar una central de esterilizacion, en el ambito publico pediatrico.

Desarrollar programas, normas y reglamento que pauten tomas de manipulacion, 
descontaminacion, descarte, esterilizacion y seguimiento del material procesado en la 
central de esterilizacion.

• Actividades princioales (describa):

• Aplicar tecnicas, normas y procedimientos inherentes al campo de la esterilizacion.
• Implementar procesos de esterilizacion de distinta complejidad en hospital pediatrico
• Realizar todos procesos de trabajo referente al control, gestion y administracion del 

cumplimiento de normas de bioseguridad.
• Organizar y gestionar una central de esterilizacion
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• Contribuir al mejoramiento de la calidad de atencion de las personas que requieren 
asistencia sanitaria, a traves de la provision de los distintos insumos necesarios, en 
forma oportuna y respetando las condiciones de asepsia que plantean las normas de 
bioseguridad.

• Contribuir a la disminucion de la morbimortalidad por infecciones relacionadas con la 
aplicacion de tecnicas sanitarias, tanto en la atencion ambulatoria, como durante la 
internacion.

• Contribuir al desarrollo de barreras contra las infecciones intrahospitalarias, a traves 
de la provision de insumos esteriles,

• Registrar datos estadisticos y utilizar los mismos en la toma de decisiones.
• Garantizar la calidad de la central de esterilizacion.

• Actividades secundarias(describa):

Desarrollar programas, normas y reglamento que pauten tomas de manipulacion 
descontaminacion, descarte, esterilizacion y seguimiento del material procesado 
en la central de esterilizacion

Elaborar un registro de los materiales y transcribir los resultados a libros, archives 
protocolos, entre otros.

Ejecutar los procedimientos de desinfeccion y esterilizacion y colaborar con el 
profesional farmaceutico jefe, en cuanto a la aplicacion de las mismas a todo tipo 
de materiales.

Diferenciar los distintos tipos de equipos de esterilizacion, asi como los 
inconvenientes tecnicos para efectuar el mantenimiento diario minimo.

Manejar y corroborar los materiales y funcionamiento de los equipos a su cargo Ej 
autoclaves, equipo de oxido, de elileno, etc.

2) Reauisitos para ocupar el puesto:

Caracten'sticas del perfil del postulante:

Educacion formal(secundario complete, incomplete, estudiante de alguna profesion, 
profesional, etc): TECNICO/A EN ESTERILIZACION 
Idioma (SI/NO): NO
Manejo de PC (Especifique que programas): SI
Experiencia requerida ( SI/NO): SI, PEDIATRICA SIN EXCEPCI6N
Sexo: (masculino- femenino- indistinto): INDISTINTO
Edad requerida: (especificar en caso que se requiera) NO SE REQUIERE
Registro de conducir: NO

o

o
o
o
o
o
o
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• Contacto Personal (SI/NO) esoecifiaue: SI
o Interne: PACIENTES PEDIATRICOS 
o Externo: PACIENTES PEDIATRICOS

• Competencia necesaria. (tache con una cruz en una opcibn)

Frecuente A veces Rara vez

Orientacibn al cliente X

Orientacibn hacia 
resultado

X

Toma de decisiones X

Iniciativa /autonomia X

Adaptabilidad X

Comunicacibn X

Tolerancia a la presibn X

Trabajo en equipo X

Compromiso con el 
logro

X

Liderazgo X
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