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GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES
2024 - Ao del 30° Aniversario de la Autonomia de la Ciudad de Buenos Aires

Disposicion

NUmero: DI-2024-369-GCABA-HGAP
Buenos Aires, Martes 29 de Octubre de 2024

Referencia: CONVOCATORIA CONCURSO PERSONAL DE ENFERMERIA A TIRMPO PARCIAL, PARA
SABADOS DOMINGOSY FERIADOS, CON ORIENTACION EN CUIDADOS CRITICOS DE NEONATOLOGIA

VISTO: LaLey N°471y N° 2155, (texto consolidado por laLey N° 6.588), el Decreto Reglamentario N°
308/2008, el Actade Negociacion Colectiva N°19/22 instrumentada por Resolucion N° 5620/MEFGC/2022 y Acta
N° 31/23, y el Expediente N° 2024- 40233854-GCABA-DGAY DRH

CONSIDERANDO:

Que € articulo 6° delaLey N° 471, determina gque €l ingreso de personal ala Administracion Publica del Gobierno
de la Ciudad de Buenos Aires se formaliza mediante acto administrativo emanado de autoridad competente, previo
concurso publico abierto de conformidad con las reglas que se establezcan por viareglamentaria;

Que la Ley N° 2155 establece que las vacantes con partida presupuestaria asignada a la fecha de vigencia de la
presente ley y las que se produzcan con posterioridad en los efectores de salud dependientes del Ministerio de Salud
del Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, pueden ser cubiertas a través del dictado del acto
administrativo pertinente por el/la Director/a del hospital de que se tratare, previa acreditacion de los requisitos
exigidos parala coberturay de los procedimientos de sel eccion establecidos en la normativa vigente.

Que por medio del Acta N° 19/22 instrumentada por Resolucion N° 5620/MHFGC/22, se cred la Carrera de
Profesionales de Enfermeria (CAPE) en el dmbito del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la cual
tendra como objetivo laformacion y el desarrollo del persona profesional de enfermeria de planta permanente del
GCBA,;

Que seguin el ActaN° 31/23 en su articulo 9 establece que, para un mejor funcionamiento hospitalario y de atencion
alacomunidad, € Ministerio de Salud podra realizar designaciones atiempo parcial para quienes presten tareas, en
areas cerradas, los dias sabados, domingos, feriados y dias no laborables con una carga horaria de dieciocho (18)
horas semanales. Para aquellos casos en que las semanas excepciona mente contengan dos (2) dias feriados o no
laborables, log/las profesionales de la Carrera de Profesionales de Enfermeria deberan cubrir hasta veinticuatro (24)
horas, y las seis (6) horas restantes se abonaran en laliquidacion mensual con médulos de enfermeria conforme el
Acta de Negociacién Colectiva N° 20/22;

Que esimprescindible contar con la cobertura de |os cargos mencionados afin de garantizar el normal
funcionamiento de los servicios;

Que alos efectos de la seleccion para la cobertura de dichas vacantes corresponde llamar a concurso dentro de este



nosocomio de conformidad con lo establecido seguiin Resolucién N° 5/ MSGCyMMGC/13;
Por ello, en gercicio de las facultades conferidas por laLey N° 2155y su Decreto reglamentario N° 308/2008,
EL DIRECTOR DEL HOSPITAL GENERAL DE AGUDOS
"JOSE MARIA PENNA"

DISPONE

Articulo 1.- LIamese a Seleccion parala cobertura de un (1) cargo de Enfermeria con orientacion excluyente en
Neonatologia, atiempo parcia para cubrir con carga horaria de 18 horas semanales, |os dias sbados, domingos,
feriados y dias no laborables; en el Hospital General de Agudos “ Jose Maria Penna’, en €l marco del Actade
Negociacion ColectivaN° 31/23.

FECHA DE PUBLICACION: del 28/10/2024 a 01/11/2024
PERIODO DE INSCRIPCION: 04/11/2024 al 08/11/2024
LUGAR: SUBGERENCIA OPERATIVA (PB PABELLON MOURAYS)
HORARIO: 08 A 10 HS.

ART. 3° - El jurado estara integrado por:

JURADO TITULARES

SANCHEZ CARLOS

SANTILLAN MARA

MAMANI JUAN

SUPLENTES

CASTRO ADRIAN

VEEDOR GREMIAL

Miembro de Sutecba

Articulo 4.- Los postulantes al momento de lainscripcion deberan presentar original y copiadel titulo de
Enfermero/a Profesional y/o Licenciado en Enfermeria, DNI (frente y dorso), CUIL, matricula nacional vigente,
Curriculum Vitae y toda constancia laboral y de capacitacion en caso de poseer. Toda la documentacién debera estar
firmada por los postulantes y sera considerada con carécter de declaracion jurada.

Requisitos:
* Experiencia comprobable de 2 afios minimo

* Capacitacion acorde a cuidados criticos



* curso de RCP Neonatal actualizado
*contar con dosponibilidad horaria
* se prioriza experiencia neonatal

Articulo 5.- Registrese, y pase para su conocimiento ala Gerencia Operativa de Concursos y Designaciones de las
Carreras de la Administracion Pablica, de Profesionales de Enfermeriay de Especialidades Técnico-Profesionales
de la Salud, dependiente de la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos del
Ministerio de Salud. Cumplido Archivese.
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Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

ROSANA ARGENTO

Subdirector Medico

HOSP.GRAL.DE AGUDOS JM.PENNA
MINISTERIO DE SALUD
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