GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
«1983-2023, 40 afios de democracia”

Escuela Normal Superior N° 8 “Presidente Julio A. Roca”
La Rioja 1042 — 4931-1551 / 4932-9433
3517-3517

El Rectorado de la ENS N° 8 "Presidente Julio A. Roca" -respondiendo a lo resuelto por el Consejo
Directivo del Nivel Terciario en el afio 2022, llama a Seleccion de Titulos y Antecedentes para cubrir
interinatos y suplencias, de la instancia curricular perteneciente al Campo de la Formacion
Especifica del Profesorado de Educacion Inicial:

PRACTICAS DEL LENGUAJE |l en la EDUCACION INICIAL

Modalidad: Asignatura
Carga horaria: 6 hs.
Turno: vespertino

Titulos y condiciones requeridas

Titulos especificos en concurrencia

e Profesor/a de Nivel Superior en Lengua y Literatura y/o en Letras, y
e Profesor/a de Educacion Inicial

Titulos Habilitantes en concurrencia

e Licenciado/a en Lengua y Literatura y/o en Letras especializado en el Nivel Inicial y
e Profesor/a de Educacion Inicial

Titulo Habilitante

e Licenciado/a o Profesor/a en Ciencias de la Educacién especializado en Lengua y Literatura en el
Nivel Inicial.

Condiciones requeridas

e Formacion y antecedentes en la Did4ctica de las Practicas del Lenguaje (relevante).

e Experiencia y trayectoria en el Nivel Inicial (relevante).



e Experiencia y trayectoria acreditada en la Formacion Docente y, en particular, en el espacio que se
concursa (relevante).

La comision evaluadora ponderara el conjunto de los antecedentes profesionales valorando en
particular aquellos que evidencien elecciones estrechamente vinculadas a la instancia que se
concursa y la calidad, pertinencia y originalidad de la propuesta pedagdgica presentada.

La Comisién de Evaluacion para la Seleccion de Antecedentes sera integrada por:

Evaluadoras internas: Prof. Marcela Brookes y Virginia Piccinni

Evaluadora Externa: Prof. Ana Moyano

Requisitos paralainscripcion:

Presentar en una carpeta de tres (3) solapas (caratula: nombre y apellido, instancia curricular para la
gue se postula, carrera, fecha de presentacion y cantidad de folios):

1) Curriculum Vitae foliado y firmado en todas las paginas, con caracter de declaracion jurada, y
organizada la informacién de acuerdo con el modelo que se adjunta.

2) Fotocopia simple de todos los titulos y/o postitulos y constancias de carrera de grado y postgrado
en curso.

3) Plan de trabajo para el cuatrimestre, para la instancia que se postula, acorde a los lineamientos
curriculares para la formacion docente correspondientes a este espacio curricular
(fundamentacion, objetivos y propdsitos, contenidos, propuesta metodoldgica, evaluacion y
condiciones para la acreditacion, bibliografia obligatoria por unidad/ejes para los estudiantes y de
referencia para el docente y cronograma tentativo) y enriquecida con aportes del profesor/a
basados en su especializacion y experiencia en el area.

4) Plan de trabajo de una clase (objetivos, contenidos, actividades de ensefianza, recursos y
bibliografia obligatoria para los estudiantes)

5) Enviar copia digital del CV, del proyecto de catedra y de la clase (puntos 1, 3 y 4 por correo
electronico a la siguiente direccion, dentro del periodo de inscripcion, a:
ens8seleccionantecedentes@gmail.com

En el asunto colocar el nombre del espacio curricular y el apellido del postulante (Ej: Practicas
del Lenguaje El II- Sxxxxx). Se deber& esperar el acuse de recibo y archivarlo.

6) Debera presentarse en la Escuela en formato papel, toda la documentacién indicada en los
puntos 1, 2, 3y 4.

7) Los requisitos 1,2,3,4, 5y 6 en cada uno de sus puntos tienen caracter excluyente.

La pertinencia y adecuacién del plan de trabajo v el plan de clase presentados se considerara un
requisito excluyente para la incorporacion en el orden de mérito



mailto:ens8seleccionantecedentes@gmail.com

Criterios de evaluacion del Proyecto de Trabajo

En la instancia de evaluacion del programa se ponderara:

° la coherencia de la propuesta con el disefio curricular de la carrera, la formulacion correcta de
los contenidos centrales del espacio curricular al cual se postula, y su adecuacion a los contenidos
propuestos por el disefio curricular,

° las decisiones tomadas en relacion con la ubicacion del espacio curricular dentro del disefio
curricular de la carrera.

° la pertinencia y actualizacion de la bibliografia,

° la adecuacion de la propuesta y de la organizacion del espacio curricular en relacién con los
procesos de aprendizaje de los/as estudiantes,

° la pertinencia y relevancia de la propuesta de evaluacién conforme los objetivos y procesos
de aprendizaje esperados,

° la adecuacién de la propuesta a las especificidades de la institucion,

° la originalidad de la propuesta (excluyente). No se aceptaran postulaciones que incluyan

copias de programas de otros/as profesores o copias textuales del Plan Curricular Institucional.

Criterios de evaluacion del Plan de trabajo parauna clase

En la instancia de evaluacion del plan de trabajo para una clase se ponderara:

° la coherencia de la propuesta con el programa presentado,

° la coherencia entre los diferentes componentes de la propuesta,

° la adecuacién de la propuesta en relacién con los procesos de aprendizaje de los/as
estudiantes (el ajuste a los destinatarios),

° la pertinencia y relevancia de la propuesta de evaluacién conforme los objetivos y procesos
de aprendizaje esperados,

) la adecuacion de la propuesta a las especificidades de la institucion.

Cronograma:

Inscripcién: desde 09-08-23 al 15-08-23 (presencial y virtual)

Lugar: Pro-Secretaria del Nivel Terciario, La Rioja 1042 C.A.B.A

Horario: de 14 a 20,30 hs.

Evaluacion: desde 16-08-23 al 22-08-23

Coloquio: S6lo para los postulantes que la Comisién Evaluadora considere pertinente en
fecha a confirmar, dentro del periodo de evaluacion.

o Notificacion del orden de mérito: 23-08-23 al 25-08-23




e Pedidos de Reconsideracién: 25-08-23 al 28-08-23

¢ Notificacién de ampliacién del dictamen: 2 (dos) dias habiles a partir de la presentacion de la
comision.

o Apelacion al Consejo Directivo: hasta 2 (dos) dias habiles posteriores a la notificacion de la
ampliaciéon del dictamen por medio de una nota dirigida al Consejo Directivo

En caso de pedido de reconsideracion, se procedera a su resolucién en los plazos que se indican
en el Reglamento Institucional de Seleccion de Antecedentes de la ENS 8.

NOTA:

- Se adjunta modelo de Curriculo Vitae.

- Para acceder a la catedra se debera presentar la documentacion declarada en el curriculum.

- El orden de mérito tendra una vigencia de tres (3) afios a partir la notificacién del orden de
mérito.

Las presentaciones que no se ajusten a lo requerido no se consideraran validas

Modelo de Curriculum Vitae

Las presentaciones que no se ajusten a este formato no seran validas.

1.- Datos personales (incluyendo nombre y apellido completos, DNI, CUIL, estado civil, domicilio
real, cédigo postal, teléfono, celular, lugar y fecha de nacimiento, ficha censal, direccién de correo
electronico)

2.- Antigledad:

a) En la Catedra en la cual se inscribe.......... afos....... meses.

b) En el Nivel Superior ......... afos........ meses

(Formacion docente)

c) En el Nivel Inicial .....afhos....... meses

d) En el Nivel Primario .....afos....... meses
e) En el Nivel Medio .....afios....... meses
3.- Titulos

Indicar titulo completo. Institucion. Afio de graduacion.

3.1.- De grado (Terciario o Universitario).

3.2.- Docente (Terciario o Universitario).

3.3.- Pos Grados

3.4.- Post titulo: con acreditacion oficial y carga horaria.
3.5.- Otros titulos (solo aquellos con acreditacion oficial)

4.- Actuacion Profesional
Indicar institucion. Lapso de tiempo. Categoria docente o cargo.


https://drive.google.com/file/d/1h2zCmZ3dKXu_OLRQdKN5u4yzcWGQ3pTN/view?usp=sharing

4.1.- Desempefio en la catedra y/o cargo para el que se postula.
4.2.- Nivel Universitario y/o Superior no universitario.

4.3.- Nivel Inicial.

4.4.- Nivel Primario.

4.5.- Nivel Medio.

4.6.- Otros cargos técnico-pedagdgicos afines.

5.- Especializacion para la catedra o cargos en los que se postula.
Indicar nombre, duracion e institucion.

5.1.- Seminarios y talleres asistidos. Institucion que lo dicta. Carga horaria. Evaluacién y/o
acreditacion (Gltimos 10 afios).

5.2.- Jornadas, Congresos, Foros (Gltimos 10 afios).

5.3.- Conferencias asistidas (Gltimos 10 afios).

5.4.- Cursos, conferencias y seminarios dictados (Ultimos 10 afios).

5.5.- Talleres y jornadas dictadas (Ultimos 10 afios).

6.- Publicaciones: Libros. Articulos, material didactico (Ultimos 10 afios).
Indicar titulo, editorial, lugar, fecha, paginas. ISBN. ISSN.

7.- Investigaciones relacionadas con el area. Proyectos especiales (Ultimos 10 afios)
Indicar titulo, institucién financiadora, institucion en donde se radica la investigacion y periodo.

8.- Otros antecedentes relacionados con el area para la que se postula.
Lugar

Fecha
Firma



